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Sacyr se incorpora a Recruiting Erasmus

El programa de PeopleMatters ya cuenta con más de 40.000 
candidatos registrados 

14/03/2019 Sacyr ha anunciado su adhesión a Recruiting Erasmus, el programa liderado por 

PeopleMatters, firma de consultoría de gestión de personas, que pone en contacto, en 

exclusiva, a empresas de referencia de diversos sectores con estudiantes españoles y 

extranjeros que cuentan con una experiencia académica internacional de estudios o 

prácticas. 

Con más de 40.000 candidatos registrados en la plataforma, Recruiting Erasmus lleva 11 
años sirviendo de puente entre grandes compañías que buscan un talento muy exclusivo y 
jóvenes que quieren afrontar nuevas aventuras profesionales. Precisamente ha este objetivo 
se ha sumado Sacyr, un grupo global que trabaja en cerca de 30 países desde hace más de 
30 años para mejorar las infraestructuras y los servicios a los ciudadanos.

La compañía cuenta con cuatro unidades de negocio  -Ingeniería e Infraestructuras, 
Concesiones, Servicios e Industrial- que desarrollan una gestión empresarial sostenible y 
rentable en constante búsqueda de liderazgo tecnológico, y dispone de una cartera de 
proyectos que supera los 41.000 millones de euros y está caracterizada por su diversificación 
e internacionalización.

Pero, sin duda, el valor fundamental de Sacyr es su equipo humano: 30.000 profesionales 
que trabajan en el diseño, la gestión y la optimización de infraestructuras y servicios.
¿Su objetivo? Procurar bienestar a las personas que viven en los países en los que operan. 
Se trata, por tanto, de un grupo de personas con "espíritu constructivo, de equipo y global", 
según detallan fuentes de PeopleMatters. Precisamente por ello, han decidido unirse a 
Recruiting Erasmus, con la idea de ofrecer grandes oportunidades profesionales a perfiles 
internacionales con habilidades diferenciales.


